
 

 

Monsieur le Président, 

Mesdames et Messieurs les Députés, 

 

En référence à l’article 28 de la Constitution, nous vous sollicitons via cette pétition afin d’être 
reçus au Parlement Wallon dans le cadre de la politique des soins de santé et de l’aide aux 
personnes handicapées. 

En tant que collectif de parents d’enfant autiste en Wallonie, nous sommes attristés et 
interpellés par les carences de tout un système. 

Nous vous interpellons via cette requête sur les points suivants : 

 La détection précoce et le diagnostic du trouble du spectre de l’autisme :  
Longues listes d’attente dans les centres ressources autisme, manque de formation en 
la matière pour les professionnels de premières lignes. 
Ces carences entrainent des sur-handicaps par manque d’accompagnements précoces. 
 

 L’accompagnement des personnes autistes et de leur famille : 
Nous constatons un manque évident de professionnels formés aux bonnes pratiques 
recommandées par le K.C.E. et le C.S.S. (A.B.A., PECS, CAA, …).  
Il n’y a pas assez de services spécialisés en la matière et ceux existants, ont peu de 
contrôle en matière de qualité. Certains sont subventionnés et ne respectent pas les 
recommandations citées ci-dessus.  
Peu de formation adaptée pour les professionnels et étudiants en études supérieures 
(aucune université n’octroie le cursus A.B.A.), pas assez de guidance parentale. 
 

 L’AVIQ : 
La reconnaissance du handicap est aléatoire (octroi des points) et est liée à une 
méconnaissance de l’autisme au sein du corps médical. 
Lourdeur administrative pour les démarches liées à l’AVIQ. 
Manque d’informations sur l’AVIQ et de ses services/ses missions (cfr guidance 
parentale).  
Manque EVIDENT de lieux de répit vraiment qualifiés, peu d’oƯres pour le bien être des 
personnes autistes en termes de loisirs et de sports permettant de maintenir une santé 
physique et mentale. 
Manque cruel de centres de jour, de centres résidentiels et d’hébergement : listes 
d’attente interminables ; manque de formations des professionnels dans ce domaine 
(CAA, PECS, ABA,…) ; peu de contrôle pour la qualité de l’accueil en matière de 
compétences et formations ; diƯérence NOTABLE du budget de l’AVIQ comparé au 
budget français de la MDPH !! 
Hauts rendements pour travailler en E.T.A.  
 
 
 



 Emplois/aide à l’emploi/ statut d’aidant proche : 

Les parents n’ont pas d’aide concrète et financière en matière d’emploi. Le statut 
d’aidant proche est très limité dans l’oƯre (rémunération minime sur du court terme) et 
beaucoup sont obligés d’arrêter de travailler avec des conséquences en matière de 
santé mentale et financière.  

Peu d’adaptation du FOREM tant pour les parents que les personnes autistes.      

Pour les personnes autistes adultes : besoin d’un soutien à la recherche d’emploi, à 
l’embauche, mise en place d’aménagements au travail et d’un accompagnement le 
temps nécessaire (job coaching). 
 

A l’heure actuelle, on estime qu’un enfant sur 100 naît autiste. Ce chiƯre est même revu à la 
hausse : 1/66 ! 

Nous vous soumettons une pétition afin d’être entendus au Parlement Wallon. 

 

Veuillez recevoir Monsieur le Président, nos salutations distinguées. 

Mary Polart, maman de Louis 13 ans 

Valérie Baetens, maman de Christopher 13 ans 

Stéphanie Vendrasco, maman de Lucjan 13 ans 

Scharpé Sarah-Françoise, maman de Eduard 17 ans 

Marine Van Laethem, maman de Enzo 4 ans 

Claire Nikitina, maman de Michaël 12 ans 

Nicole Grevisse, maman de Mikaël 30 ans 

Magalie Camerlinckx, maman de Camille 8 ans 

Isabelle Taelman, maman de Thomas 27 ans 

Natacha Debetencourt 

 

               

 
 
 

 


