SN

(o fo- g

PARLEMENT
DE WALLONIE

COMMUNIQUE

Bureau
Jeudi 10 septembre 2026

En sa réunion de ce jour, le Bureau a examiné des points pour lesquels il a pris les décisions
suivantes:

Finances
Le Bureau a arrété un projet d’'ajustement de son budget et a décidé de saisir la Commission

de la comptabilité en vue de procéder a un premier ajustement du budget du Parlement pour
I'année budgétaire 2026.

Organisation

Le Bureau a décidé d'organiser, en collaboration avec la Commission Namur Capitale, une
cérémonie commémorative a l'occasion du 40e anniversaire du décret instituant Namur
comme capitale de la Wallonie.

Le Bureau a marqué son accord sur la participation de deux parlementaires et d'un
fonctionnaire du Greffe a la réunion de la Commission 6 « Sécurité intérieure, Protection civile
et Services de secours » du Conseil parlementaire interrégional (CPI) le lundi 28 septembre
2026 a Sarrebruck (Allemagne) sur la thématique de la coopération policiére transfrontaliére
dans la Grande Région.

Le Bureau a marqué son accord sur la participation de deux parlementaires et d'un
fonctionnaire du Greffe a la réunion de la Commission 3 « Transports et Communications » du
Conseil parlementaire interrégional (CPI) le mardi 29 septembre 2026 a Tréves (Allemagne) sur
le theme « La Moselle : voie navigable transfrontaliére ».

Le Bureau a marqué son accord sur les modalités d’'organisation de la 76e Séance pléniére du
Conseil parlementaire interrégional (CPI) le vendredi 6 novembre 2026 au Bastogne War
Museum. Cet événement sera également |'occasion de célébrer les 40 ans du Conselil
parlementaire interrégional (CPI) ainsi que la fin de la Présidence belge et le passage de
témoin a la présidence grand-ducale.

Marchés publics

Le Bureau a décidé d’'adhérer a la centrale d'achats « Centrale des marchés » (ASBL) afin de
bénéficier de ses marchés pour l'acquisition de fournitures et services pour le Parlement de
Wallonie.

Le Bureau a décidé de passer un marché public par procédure négociée sans publication
préalable ayant pour objet le développement et la mise en ceuvre de parcours de formation en
management et d'accompagnement a destination de la ligne hiérarchique.
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