PARLEMENT DE WALLONIE

COMMISSION DE L'EMPLOI, DE L’ACTION SOCIALE ET DE LA
SANTE

BULLETIN DES TRAVAUX

Date : mardi 18 janvier 2022 Heure : | 9h15 et 14h07

Lieu : Parlement de Wallonie, Batiment Saint-Gilles, rue Notre Dame a Namur — Salle 34

La Commission de I'emploi, de I'action sociale et de la santé s'est réunie sous la présidence de Monsieur Legasse,
Président.

1 ORGANISATION DES TRAVAUX

Examen de l'arriéré

La Commission a décidé de retirer de son arriéré :

- le rapport d’activités du Centre régional de soins psychiatriques "Les Marronniers" (CRP '"Les
Marronniers") pour I'année 2018 ;

- le rapport d'activités de la Commission Cheques du Conseil économique, social et environnemental de
Wallonie (CESE Wallonie) pour I'année 2018 ;

- le rapport d’activités de la Commission consultative des Centres d’insertion socioprofessionnelle (CISP) du
Conseil économique, social et environnemental de Wallonie (CESE Wallonie) pour I'année 2018 ;

- le rapport d'activités de la Commission consultative et d'agrément des entreprises d'économie sociale
(COMES) du Conseil économique, social et environnemental de Wallonie (CESE Wallonie) pour l'année
2018 ;

- le rapport d’activités de la Commission Plan mobilisateur des technologies de l'information et de la
communication (PMTIC) du Conseil économique, social et environnemental de Wallonie (CESE Wallonie)
pour 'année 2018 ;

- le rapport d’activités de la Commission Congé-éducation payé (CEP) du Conseil économique, social et
environnemental de Wallonie (CESE Wallonie) pour I'année 2018 ;

- le rapport d'activités de la Commission consultative d’agrément des entreprises titres-services (ETS) du
Conseil économique, social et environnemental de Wallonie (CESE Wallonie) pour 'année 2018 ;

- le rapport d'activités de la Commission consultative Fonds de formation titres-services (FFTS) du Conseil
économique, social et environnemental de Wallonie (CESE Wallonie) pour I'année 2018 ;

- le rapport d'activités de la Commission consultative et de concertation en matiére de placement (COPLA)
du Conseil économique, social et environnemental de Wallonie (CESE Wallonie) pour I'année 2018 ;

- le rapport général d'activités des Comités d'éthique médicale (CEM) pour I'année 2018 ;

- le rapport d'évaluation globale du Conseil wallon de I'Economie sociale (CWES) sur I'exécution du décret
du 20 novembre 2008 relatif & I'économie sociale pour I'année 2018 ;

- le rapport d’exécution du contrat de gestion de I'Office wallon de la Formation professionnelle et de
I'Emploi (FOREm) pour I'année 2017 ;

- le rapport d’exécution du contrat de gestion de I'Office wallon de la Formation professionnelle et de
I'Emploi (FOREm) pour I'année 2018 ;

- le rapport final d’IDEA Consult relatif a I'évaluation du dispositif des Titres-Services wallons pour I'année
2017 ;

- le rapport d’audit de la Cour des comptes sur la mise au travail des demandeurs d’emploi par le FOREm ;
- le rapport d'activités de la Commission Chéques du Conseil économique, social et environnemental de
Wallonie (CESE Wallonie) pour I'année 2019 ;



- le rapport d’activités de la Commission consultative des Centres d’insertion socioprofessionnelle (CISP) du
Conseil économique, social et environnemental de Wallonie (CESE Wallonie) pour I'année 2019 ;

- le rapport d’activités de la Commission Plan mobilisateur des technologies de l'information et de la
communication (PMTIC) du Conseil économique, social et environnemental de Wallonie (CESE Wallonie)
pour I'année 2019 ;

- le rapport d’activités de la Commission Congé-éducation payé (CEP) du Conseil économique, social et
environnemental de Wallonie (CESE Wallonie) pour I'année 2019 ;

- le rapport d'activités de la Commission consultative d’agrément des entreprises titres-services (ETS) du
Conseil économique, social et environnemental de Wallonie (CESE Wallonie) pour 'année 2019 ;

- le rapport d'activités de la Commission consultative Fonds de formation titres-services (FFTS) du Conseil
économique, social et environnemental de Wallonie (CESE Wallonie) pour I'année 2019 ;

- le rapport d'activités de la Commission consultative et de concertation en matiére de placement (COPLA)
du Conseil économique, social et environnemental de Wallonie (CESE Wallonie) pour I'année 2019 ;

- le rapport d'activites de la Commission consultative et d'agrément des entreprises d'économie sociale
(COMES) du Conseil économique, social et environnemental de Wallonie (CESE Wallonie) pour I'année
2019 ;

- le rapport d’activités 2019-2020 de la Commission d’avis sur les recours en matiere d’action sociale et de
santé ;

- le rapport d’activités du Conseil wallon de I'égalité entre hommes et femmes (CWEHF) du Conseil
économique, social et environnemental de Wallonie (CESE Wallonie) pour I'année 2020 ;

- le rapport d'évaluation globale du Conseil wallon de I'Economie sociale (CWES) sur I'exécution du décret
du 20 novembre 2008 relatif & I'économie sociale pour I'année 2019 ;

- l'avis A.1433 du Conseil é&conomique, social et environnemental de Wallonie (CESE Wallonie) relatif aux
conclusions du projet-pilote « Certificat de compétence professionnelle (CCP) » ;

- l'avis A.1446 du Conseil économique, social et environnemental de Wallonie (CESE Wallonie) sur
I’avant-projet de décret relatif a 'accompagnement orienté coaching et solutions des chercheurs d’emploi ;

- l'avis A.1457 du Conseil économique, social et environnemental de Wallonie (CESE Wallonie) sur
I’avant-projet d’arrété du Gouvernement wallon modifiant I'arrété du Gouvernement wallon du 15 décembre
2016 portant exécution du décret du 10 juillet 2013 relatif aux CISP ;

- l'avis A.1469 du Conseil économique, social et environnemental de Wallonie (CESE Wallonie) sur le projet
d'arrété portant mesures diverses en vue de répondre aux conséquences de la crise de la Covid en matiere
d'emploi, de formation et d'insertion socioprofessionnelle, en ce compris I'économie sociale ;

- la motion concernant la lutte contre les violences et discriminations a I'égard des femmes, adoptée le 17
février 2020 par le Conseil communal de Saint-Ghislain.

2 AUDITIONS

Rapport annuel 2020 d'Unia
Audition de Monsieur Charlier, Directeur d’Unia.

Désignation _d'un Rapporteur : a l'unanimité des membres, Monsieur Sahli a été désigné en qualité de
Rapporteur.

Aprés avoir entendu un exposé de Monsieur Charlier, Directeur d'Unia, la Commission a procédé a un
échange de vues.

Rapport

A l'unanimité des membres, il a été décidé de faire confiance au Président et au Rapporteur pour
|'élaboration du rapport.

3 PROJETS ET PROPOSITIONS

1 Projet de décret modifiant le Code wallon de I'Action sociale et de la Santé en ce qui concerne la
promotion de la santé et la prévention (Doc. 796 (2021-2022) N° 1)

Désignation d'un Rapporteur : a l'unanimité des membres, Madame Roberty a été désignée en qualité de
Rapporteuse.

Apres avoir entendu un exposé de Madame Morreale, Ministre de 'Emploi, de la Formation, de la Santé, de
I’Action sociale et de I'Economie sociale, de I’'Egalité des chances et des Droits des femmes, la Commission
a procédé a la discussion générale.

Des amendements (Doc. 796 (2021-2022) N° 2 et 3) ont été déposés.



Présidence de Monsieur Disabato, Vice-Président
Votes

Articles 1era 15

Les articles 1er a 15 ont été adoptés a I'unanimité des membres.
Article 16

L'amendement n°1 (Doc. 796 (2021-2022) N° 2) déposé par Mesdames Vandorpe et Greoli a été adopté a
I'unanimité des membres.
L'article 16 tel qu'amendé a été adopté a I'unanimité des membres.

Article 17

L'amendement n°1 (Doc. 796 (2021-2022) N° 3) déposé par Monsieur Mugemangango et Madame Lekane
visant a supprimer l'article 17 a été rejeté par 8 voix contre 1.
L'article 17 a été adopté par 8 voix contre 1.

Article 18

L'amendement n°2 (Doc. 796 (2021-2022) N° 3) déposé par Monsieur Mugemangango et Madame Lekane
visant a supprimer l'article 18 a été rejeté par 8 voix contre 1.

L'amendement n°2 (Doc. 796 (2021-2022) N° 2) déposé par Mesdames Vandorpe et Greoli a été rejeté par
7 voix contre 2.

L'amendement n°3 (Doc. 796 (2021-2022) N° 2) déposé par Mesdames Vandorpe et Greoli a été retiré par
ses auteurs.

L'article 18 a été adopté par 7 voix contre 1 et 1 asbtention.

Article 19

L'amendement n°4 (Doc. 796 (2021-2022) N° 2) déposé par Mesdames Vandorpe et Greoli visant a
supprimer l'article 19 a été rejeté par 7 voix contre 2.

L'amendement n°3 (Doc. 796 (2021-2022) N° 3) déposé par Monsieur Mugemangango et Madame Lekane
visant a supprimer l'article 19 a été rejeté par 7 voix contre 2.

L'amendement n°5 (Doc. 796 (2021-2022) N° 2) déposé par Mesdames Vandorpe et Greoli a été rejeté par
7 voix contre 1 et 1 abstention.

L'amendement n°6 (Doc. 796 (2021-2022) N° 2) déposé par Mesdames Vandorpe et Greoli a été adopté a
I'unanimité des membres.

L'article 19 tel qu'amendé a été adopté par 7 voix contre 2.

Article 20

L'amendement n°4 (Doc. 796 (2021-2022) N° 3) déposé par Monsieur Mugemangango et Madame Lekane
visant a supprimer l'article 20 a été rejeté par 8 voix contre 1.

L'article 20 a été adopté par 7 voix contre 1 et 1 abstention.

Article 21

L'amendement n°5 (Doc. 796 (2021-2022) N° 3) déposé par Monsieur Mugemangango et Madame Lekane
visant a supprimer l'article 21 a été rejeté par 8 voix contre 1.

L'article 21 a été adopté par 7 voix contre 1 et 1 abstention.

Articles 22 a 28

Les articles 22 a 28 ont été adoptés a 'unanimité des membres.

Article 29

L'amendement n°7 (Doc. 796 (2021-2022) N° 2) déposé par Mesdames Vandorpe et Greoli a été rejeté par
7 voix contre 2.

L'article 29 a été adopté par 8 voix contre 1.

Articles 30 &4 33

Les articles 30 a 33 ont été adoptés a 'unanimité des membres.

Article 34

L’article 34 est adopté par 8 voix contre 1.



Article 35

L'amendement n°8 (Doc. 796 (2021-2022) N° 2) déposé par Mesdames Vandorpe et Greoli a été rejeté par
7 voix contre 2

L'article 35 a été adopté par 8 voix contre 1.

Articles 36 a 42

Les articles 36 a 42 ont été adoptés a 'unanimité des membres.

Article 43

L'amendement n°9 (Doc. 796 (2021-2022) N° 2) déposé par Mesdames Vandorpe et Greoli a été rejeté par
7 voix contre 2.

L'article 43 a été adopté par 8 voix contre 1.

Articles 44 et 45

Les articles 44 et 45 ont été adoptés par 8 voix contre 1.

Articles 46 a 49

Les articles 46 a 49 ont été adoptés a I'unanimité des membres.

Article 50

L'amendement n°10 (Doc. 796 (2021-2022) N° 2) déposé par Mesdames Vandorpe et Greoli a été rejeté
par 7 voix contre 2.

L'article 50 a été adopté par 8 voix contre 1.

Articles 51 a 57

Les articles 51 a 57 ont été adoptés a 'unanimité des membres.

Article 58

L'amendement n°11 (Doc. 796 (2021-2022) N° 2) déposé par Mesdames Vandorpe et Greoli a été rejeté
par 7 voix contre 2.

L'article 58 a été adopté par 8 voix contre 1.

Articles 59 a 67

Les articles 59 a 67 ont été adoptés a I'unanimité des membres.

Vote sur I’'ensemble

Par 7 voix contre 1 et 1 abstention, la Commission de l'emploi, de l'action sociale et de la santé
recommande 'adoption du projet de décret, tel qu’amendé, par 'assemblée pléniére.

Rapport

A l'unanimité des membres, il a été décidé de faire confiance au Président et a la Rapporteuse pour
I'élaboration du rapport.

Présidence de Madame Lekane, Vice-Présidente

2 Proposition de motion relative a un conflit d'intéréts concernant le projet de loi portant des
dispositions diverses urgentes en matiére de santé et plus particuliérement son article 69, déposée
par Monsieur Desquesnes, Madame Greoli, Messieurs Dispa, Matagne, Mesdames Goffinet et
Vandorpe (Doc. 799 (2021-2022) N° 1)

A la demande de ses auteurs, I'examen de la proposition de motion a été reporté a une date ultérieure.

4 DEBATS
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INTERPELLATIONS ET QUESTIONS ORALES

Interpellations et questions orales transformées en questions écrites

Question orale de Madame Anne LAFFUT a Madame Christie MORREALE, Ministre de I'Emploi, de la
Formation, de la Santé, de I'Action sociale et de I'Economie sociale, de I'Egalité des chances et des
Droits des femmes, sur I'assouplissement des régles de tracing, de testing et de quarantaine dans
le cadre de la lutte contre la Covid-19

Question orale de Monsieur Dimitri LEGASSE a Madame Christie MORREALE, Ministre de I'Emploi,
de la Formation, de la Santé, de I'Action sociale et de I'Economie sociale, de I'Egalité des chances et
des Droits des femmes, sur la nouvelle stratégie de testing, de tracing et de respect des
quarantaines décidée par la Conférence interministérielle (CIM) Santé

Question orale de Monsieur Nicolas JANSSEN a Madame Christie MORREALE, Ministre de I'Emploi,
de la Formation, de la Santé, de I'Action sociale et de I'Economie sociale, de I'Egalité des chances et
des Droits des femmes, sur le transfert de compétences liées a la santé dans le milieu carcéral

Question orale de Madame Rachel SOBRY a Madame Christie MORREALE, Ministre de I'Emploi, de
la Formation, de la Santé, de I'Action sociale et de I'Economie sociale, de I'Egalité des chances et
des Droits des femmes, sur le lancement effectif en 2022 des Assises de la premiére ligne en
Wallonie

Question orale de Madame Laure LEKANE a Madame Christie MORREALE, Ministre de I'Emploi, de
la Formation, de la Santé, de I'Action sociale et de I'Economie sociale, de I'Egalité des chances et
des Droits des femmes, sur le recul du bien-étre de la population et I'augmentation des besoins en
santé mentale suite a la pandémie et sur le long terme

Interpellations et questions orales retirées

Question orale de Madame Rachel SOBRY a Madame Christie MORREALE, Ministre de I'Emploi, de
la Formation, de la Santé, de I'Action sociale et de I'Economie sociale, de I'Egalité des chances et
des Droits des femmes, sur les mesures décidées par le Comité de concertation du 14 janvier 2022

Question orale de Madame Rachel SOBRY a Madame Christie MORREALE, Ministre de I'Emploi, de
la Formation, de la Santé, de I'Action sociale et de I'Economie sociale, de I'Egalité des chances et
des Droits des femmes, sur la stratégie de communication et d'administration du vaccin Nuvaxovid

Question orale de Madame Diana NIKOLIC a Madame Christie MORREALE, Ministre de I'Emploi, de
la Formation, de la Santé, de I'Action sociale et de I'Economie sociale, de I'Egalité des chances et
des Droits des femmes, sur le suivi et la mise en ceuvre des recommandations du rapport de la
Commission spéciale chargée d'évaluer la gestion de la crise sanitaire de la Covid-19 par la
Wallonie visant a améliorer la communication au sein de I'AViQ (Agence pour une vie de qualité) et
entre I'AViQ et Sciensano

Question orale de Madame Diana NIKOLIC a Madame Christie MORREALE, Ministre de I'Emploi, de
la Formation, de la Santé, de I'Action sociale et de I'Economie sociale, de I'Egalité des chances et
des Droits des femmes, sur le suivi et la mise en ceuvre des recommandations du rapport de la
Commission spéciale chargée d'évaluer la gestion de la crise sanitaire de la Covid-19 par la
Wallonie visant a I'évolution des barémes au sein de I'AViQ (Agence pour une vie de qualité)

Question orale de Madame Diana NIKOLIC a Madame Christie MORREALE, Ministre de I'Emploi, de
la Formation, de la Santé, de I'Action sociale et de I'Economie sociale, de I'Egalité des chances et
des Droits des femmes, sur le suivi et la mise en ceuvre des recommandations du rapport de la
Commission spéciale chargée d'évaluer la gestion de la crise sanitaire de la Covid-19 par la
Wallonie visant a clarifier le role de I'AViQ (Agence pour une vie de qualité) dans la gestion de crise



Question orale de Madame Véronique DURENNE a Madame Christie MORREALE, Ministre de
I'Emploi, de la Formation, de la Santeé, de I'Action sociale et de I'Economie sociale, de I'Egalité des
chances et des Droits des femmes, sur la création d'un Conseil consultatif wallon des personnes
en situation de handicap

Interpellations et questions orales développées

1
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Question orale de Monsieur Manu DISABATO a Madame Christie MORREALE, Ministre de I'Emploi,
de la Formation, de la Santé, de I'Action sociale et de I'Economie sociale, de I'Egalité des chances et
des Droits des femmes, sur le suivi du projet "territoire zéro ch6meur de longue durée"

Présidence de Monsieur Disabato, Vice-Président

Question orale de Madame Alda GREOLI a Madame Christie MORREALE, Ministre de I'Emploi, de la
Formation, de la Santé, de I'Action sociale et de I'Economie sociale, de I'Egalité des chances et des
Droits des femmes, sur I'accompagnement des demandeurs d'emploi artistes par le FOREm

Interpellation de Madame Mathilde VANDORPE a Madame Christie MORREALE, Ministre de I'Emploi,
de la Formation, de la Santé, de I'Action sociale et de I'Economie sociale, de I'Egalité des chances et
des Droits des femmes, sur le suivi de la gestion de la crise sanitaire

Des motions ont été déposées en conclusion de l'interpellation de Madame Vandorpe. La premiére,
motivée, a été déposée par Madame Vandorpe (Doc. 811 (2021-2022) N° 1) et la seconde, pure et simple,
par Madame Roberty et Monsieur Heyvaert (Doc. 812 (2021-2022) N° 1).

Interpellation de Monsieur Germain MUGEMANGANGO a Madame Christie MORREALE, Ministre de
I'Emploi, de la Formation, de la Santé, de I'Action sociale et de I'Economie sociale, de I'Egalité des
chances et des Droits des femmes, sur l'obligation vaccinale dans les institutions de soins
wallonnes

Question orale de Monsieur Germain MUGEMANGANGO a Madame Christie MORREALE, Ministre de
I'Emploi, de la Formation, de la Santé, de I'Action sociale et de I'Economie sociale, de I'Egalité des
chances et des Droits des femmes, sur la stratégie de lutte contre le variant Omicron

Question orale de Monsieur Germain MUGEMANGANGO a Madame Christie MORREALE, Ministre de
I'Emploi, de la Formation, de la Santé, de I'Action sociale et de I'Economie sociale, de I'Egalité des
chances et des Droits des femmes, sur la transformation du Covid Safe Ticket en un pass vaccinal

Question orale de Madame Sabine ROBERTY a Madame Christie MORREALE, Ministre de I'Emploi,
de la Formation, de la Santé, de I'Action sociale et de I'Economie sociale, de I'Egalité des chances et
des Droits des femmes, sur la protection des résidents des institutions pour personnes agées
contre le variant Omicron

Question orale de Madame Sabine ROBERTY a Madame Christie MORREALE, Ministre de I'Emploi,
de la Formation, de la Santé, de I'Action sociale et de I'Economie sociale, de I'Egalité des chances et
des Droits des femmes, sur la poursuite de la campagne de vaccination contre le Covid-19 en
Wallonie

Question orale de Monsieur Laurent HEYVAERT a Madame Christie MORREALE, Ministre de
I'Emploi, de la Formation, de la Santé, de I'Action sociale et de I'Economie sociale, de I'Egalité des
chances et des Droits des femmes, sur la stratégie de la gestion sanitaire de la crise de la Covid-19
en Wallonie

Question orale de Madame Laure LEKANE a Madame Christie MORREALE, Ministre de I'Emploi, de
la Formation, de la Santé, de I'Action sociale et de I'Economie sociale, de I'Egalité des chances et
des Droits des femmes, sur la rentrée scolaire et la gestion de la crise sanitaire



11 Question orale de Madame Sabine ROBERTY a Madame Christie MORREALE, Ministre de I'Emploi,
de la Formation, de la Santé, de I'Action sociale et de I'Economie sociale, de I'Egalité des chances et
des Droits des femmes, sur les aidants proches

PARTICIPATION AUX TRAVAUX

Présents

M. Dimitri LEGASSE, Mme Sabine ROBERTY, M. Mourad SAHLI
Mme Anne LAFFUT, Mme Rachel SOBRY

M. Manu DISABATO, M. Laurent HEYVAERT

Mme Laure LEKANE

Mme Mathilde VANDORPE

Excusé(e)(s)
Mme Véronique DURENNE

Assiste(nt) a la réunion

Mme Alda GREOLI, M. Germain MUGEMANGANGO, M. Thierry WITSEL (Art.47.3)
Mme Christie MORREALE, Ministre de I'Emploi, de la Formation, de la Santé, de I'Action sociale et de
I'Economie sociale, de I'Egalité des chances et des Droits des femmes

Date de la prochaine réunion : le mardi 1" février 2022.

La réunion s'est cléturée a 19h07.



