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RESUME

Cet Accord consiste a faciliter, sous condition de réciprocité, I’exercice d’une activité
professionnelle a but lucratif par le conjoint et d’autres membres de la famille faisant
partie du ménage d’agents diplomatiques et d’autres membres du personnel des missions

diplomatiques et consulaires colombiennes en Belgique et, réciproquement, belges en
Colombie.




EXPOSE DES MOTIFS

A. Contexte et objet de I’Accord

L’objet du présent Accord, soumis a I’approbation du
Parlement, consiste a faciliter, sous condition de réci-
procité, au conjoint et a d’autres membres de la famille
faisant partie du ménage des agents et autres membres
du personnel des missions diplomatiques et postes
consulaires colombiens affectés en Belgique et, récipro-
quement, belges affectés en Colombie, I’exercice d’une
activité professionnelle a but lucratif (profession sala-
riée ou indépendante).

Le statut du personnel diplomatique et consulaire
affecté par 1’Etat accréditant dans I’Etat d’accueil ainsi
que le statut des membres de leur famille sont régis par
les Conventions de Vienne sur les Relations diploma-
tiques (1961) et sur les Relations consulaires (1963). La
plupart des Etats, dont la Belgique et le Colombie, sont
parties a ces Conventions.

Ces Conventions prévoient un certain nombre de pri-
vileges et d’immunités dont bénéficient les membres du
personnel des missions diplomatiques et des postes consu-
laires ainsi que les membres de la famille de ceux-ci faisant
partie de leur ménage (partenaire et enfants a charge).

Ces Conventions ne prévoient nullement I’interdic-
tion, pour ces derniers, d’exercer dans I’Etat d’accueil
une activité a but lucratif. Néanmoins, leur statut ainsi
que les privileges et immunités qui en découlent sont,
en pratique, incompatibles avec ’exercice d’une pro-
fession. De plus, dans la plupart des Etats, I’accés des
étrangers a une activité rémunérée est limité.

Le Conseil de I’Europe, conscient de cette problé-
matique, a adopté une Recommandation proposant un
modele d’Accord bilatéral visant & permettre 1’exercice
d’une activité a but lucratif aux membres de la famille
qui font partie du ménage d’un membre d’une mission
diplomatique ou consulaire.

Jusqu’il y a peu, I’état de la réglementation belge en
matiere d’occupation de travailleurs étrangers ne favo-
risait pas 1’exercice par ces personnes d’une profession
rémunérée en Belgique, ce qui a retardé la négociation
d’accords tels que celui-ci. Actuellement, les modifica-
tions apportées a la réglementation interne belge rendent
possible la conclusion d’accords de réciprocité en cette
matiere : 1’Arrété royal du 06.02.2003 modifiant I’ Ar-
rété royal du 09.06.1999 portant exécution de la loi du
30.04.1999 relative a I’occupation des travailleurs étran-
gers, prévoit I’octroi du permis de travail « type C »,
valable pour toutes les professions salariées, aux caté-
gories de bénéficiaires énoncées dans le présent Accord.
La réglementation interne en matiere d’accés aux pro-
fessions d’indépendant est également adaptée.

Dans le cadre de la politique menée en faveur de
I’égalité des chances entre hommes et femmes, il a été
décidé de proposer a la négociation, a un certain nombre
de pays, des accords bilatéraux de réciprocité visant
a permettre le travail rémunéré entre autres des parte-
naires d’agents diplomatiques et consulaires.

B. Le contenu de I’Accord
Préambule :

Le préambule expose la volonté des Parties de faciliter
par cet Accord I’exercice d’activités a but lucratif par les
membres de la famille du personnel des missions diplo-
matiques et des postes consulaires dans I’Etat d’accueil.

Article 1¢ : Objet de I’ Accord

L’ Accord a pour objet d’autoriser les membres de la
famille du personnel des missions diplomatiques, des
postes consulaires et des représentations permanentes
aupres d’une organisation internationale ayant son siege
dans I’Etat accréditant, 2 exercer une activité a but lucra-
tif.

Article 2 : Définitions

Pour la description du personnel des missions diplo-
matiques et des postes consulaires, on se réfere a la
définition des différentes catégories des membres du
personnel prévues dans ’article 1" des Conventions de
Vienne sur les relations diplomatiques et consulaires.

Par « membres de la famille », on entend le partenaire
(c.a.d. le/la conjoint(e) ou le/la cohabitant(e) 1égal(e))
et les enfants célibataires agés de moins de 18 ans des
agents diplomatiques ou des fonctionnaires consulaires
ainsi que le partenaire (c.a.d. le/la conjoint(e) ou le/la
cohabitant(e) 1égal(e)) de tout autre membre du person-
nel affecté dans les missions diplomatiques ou les postes
consulaires.

Article 3 : Autorisation d’exercer une activité rému-
nérée

Larticle 3 prévoit le principe selon lequel les autorités
de I’Etat d’accueil délivrent les autorisations d’exercer
une activité professionnelle conformément, d’une part,
a la réglementation en vigueur dans cet Etat et, d’autre
part, aux dispositions du présent Accord.

L’Accord ne s’applique pas aux ressortissants de
I’Etat d’accueil et aux résidents permanents sur son ter-
ritoire.

Le méme article prévoit, par ailleurs, que les facilités
d’octroi de 1’autorisation de travailler dans I’Etat d’ac-
cueil sont d’application tant que les bénéficiaires font
partie de la famille des personnes visées au paragraphe
premier et tant que lesdites personnes sont en service
officiel dans cet Etat. (§§3 et 4)

Article 4 : Procédures

Cet article établit les principes qui gouverneront la
procédure a suivre pour l’obtention des autorisations
d’exercer I’activité a but lucratif. Les demandes doivent
passer par la voie diplomatique. Aprés avoir parcouru la
procédure, I’autorisation est également envoyée par voie
diplomatique.

Larticle prévoit que les procédures sont suivies le
plus vite possible de maniere a ce que le bénéficiaire



puisse exercer l’activité a but lucratif dans les meil-
leurs délais. En plus, il faut mentionner que les regles
en vigueur dans 1’Etat d’accueil en ce qui concerne les
conditions d’acces et les qualifications liées a la profes-
sion considérée doivent étre remplies et respectées par
le bénéficiaire.

Article 5 : Privileges et immunités en matiere civile et
administrative

Cet article tient compte du fait que les bénéficiaires
de ’autorisation d’exercer une activité a but lucratif ne
jouissent pas d’immunité de juridiction en matiere civile
et administrative prévues par les Conventions de Vienne
de 1961 et 1963 (ou en vertu de tout autre instrument
international applicable), pour tous les actes découlant
de I’exercice de I’activité a but lucratif et rentrant dans
le champ d’application du droit civil ou administratif de
I’Etat d’accueil.

En outre, I’ Accord prévoit la levée d’immunité d’exé-
cution de toute décision judiciaire prononcée en rapport
avec de tels actes.

Article 6 : Immunité en matiere pénale

Conformément a cet article, I’Etat accréditant léve
I'immunité de juridiction pénale dont jouissent les
membres de la famille. La demande de levée de I’immu-
nité doit se rapporter aux actes ou omissions découlant
de I’exercice de 1’activité a but lucratif. Si la levée est
contraire aux intéréts de I’Etat accréditant, cet Etat ne
levera pas I’immunité de juridiction pénale.

La levée d’immunité d’exécution de la décision judi-
ciaire en maticre pénale doit faire I’objet d’'une demande
de levée spécifique de la part de 1’Etat d’accueil 4 1’Etat
accréditant, ce dernier étant tenu de prendre sérieuse-
ment en considération ce type de requéte.

Article 7 : Régimes fiscal et de sécurité sociale

Larticle 7 prévoit que les régimes fiscal et de sécu-
rité sociale de 1’Etat d’accueil sont d’application pour
tout ce qui se rapporte a 1’exercice des activités profes-
sionnelles concernées. Par «régimes fiscal et de sécurité
sociale de I’Etat d’accueil», il convient d’entendre I’en-
semble des dispositions fiscales ou sociales en vigueur
dans ledit Etat, en ce compris d’éventuels accords bila-
téraux ou multilatéraux, existants ou futurs.

En outre, 1’Accord contient des dispositions finales
habituelles.

C. Nature de I’Accord sur le plan interne

Depuis I’entrée en vigueur de la sixieme Réforme de
I’Etat, les Régions sont, en vertu de ’article 6, §1, IX,
3°, de la loi spéciale du 8 aoit 1980 de réformes ins-
titutionnelles, devenues compétentes pour la réglemen-
tation sur 1’occupation des travailleurs étrangers. En ce
qui concerne les permis de travail A et B ainsi que la
carte professionnelle pour les travailleurs indépendants,
les Régions sont compétentes pour la réglementation, sa
mise en ceuvre et le controle de son respect. La régiona-
lisation de la carte professionnelle pour les travailleurs
indépendants, implique que cet Accord est un traité
mixte. Le caractére mixte (Etat fédéral — Régions) de cet
Accord a par conséquent été reconnu par le Groupe de
travail Traités mixtes (G.T.T.M.) en date du 16 décembre
2014.

D. Avis du Conseil d’Etat

Dans son avis 61.170/4 rendu le 13 avril 2017, le
Conseil d’Etat n’a émis aucune observation.



PROJET DE DECRET

portant assentiment a I’Accord entre le Royaume de Belgique et la République de
Colombie sur I’exercice d’activités a but lucratif par des membres de la famille du
personnel diplomatique et consulaire, fait a Bogota le 25 aoiit 2015

Le Gouvernement wallon,

Sur la proposition du Ministre-Président, chargé des
relations internationales;

Apres délibération,

ARRETE :

Le Ministre-Président, chargé des relations internatio-
nales, est chargé de présenter au Parlement le projet de
décret dont la teneur suit :

Article unique

L’Accord entre le Royaume de Belgique et la Répu-
blique de Colombie sur 1’exercice d’activités a but
lucratif par des membres de la famille du personnel
diplomatique et consulaire, fait a Bogota le 25 aoit
2015, sortira son plein et entier effet.

Namur, le 31 mai 2017.

Le Ministre-Président,

PAuUL MAGNETTE



ANNEXE 1

ACCORD
ENTRE
LE ROYAUME DE BELGIQUE
ET
LA REPUBLIQUE DE COLOMBIE
SUR
L’EXERCICE D’ACTIVITES A BUT LUCRATIF PAR DES MEMBRES DE

LA FAMILLE DU PERSONNEL DIPLOMATIQUE ET CONSULAIRE



ACCORD
ENTRE
LE ROYAUME DE BELGIQUE
ET
LA REPUBLIQUE DE COLOMBIE
SUR
L’EXERCICE D’ACTIVITES A BUT LUCRATIF PAR DES MEMBRES DE LA
FAMILLE DU PERSONNEL DIPLOMATIQUE ET CONSULAIRE

LE ROYAUME DE BELGIQUE,

lreprésenté par :

L.e Gouvernement fédéral,

Le Gouvernement flamand,

Le Gouvernement wallon,

Le Gouvernement de la Région de Bruxelles-Capitale
et

LA REPUBLIQUE DE COLOMBIE,

DESIREUX de conclure un accord visant a faciliter 'exercice d’activités a but
lucratif par certains membres de la famille de membres du personnel des missions
de I'Etat accréditant ou des postes consulaires de ce dernier sur le territoire de
'Etat d’accueil,

SONT convenus de ce qui suit :

ARTICLE 1
Objet

Les membres de la famille des employés de I'Etat accréditant qui sont affectés
officiellement auprés du Ministére des Affaires étrangéres de I'Etat d'accueil en tant
gque membres d'une mission diplomatique ou d'un poste consulaire ou comme
membres d'une mission permanente de [I'Etat accréditant aupres d'une
organisation internationale reconnue dont le siége se trouve dans I'Etat d'accueil
seront autorisés a exercer une activité rémunérée dans I'Etat d'accueil selon le
présent Accord et sur une base de réciprocité.



ARTICLE 2
Définitions

Les définitions d’ « agent diplomatigue » et de « fonctionnaire consulaire » de
l'article 1 des Conventions de Vienne sur les Relations diplomatiques (1961)
et consulaires (1963) s'appliquent au présent Accord.

On entend par « autres membres de la mission de I'Etat accréditant ou du
poste consulaire de celui-ci » les membres du personnel administratif et
technique et les membres du personnel de service de la mission diplomatigue
ainsi que les employés consulaires et les membres du personnel de service
du poste consulaire selon les définitions reprises dans les Conventions de
Vienne sur les Relations diplomatiques (1961) et consulaires (1963).

On entend par « membres de la famille », tant quils cohabitent en
communauté domestigue permanente avec le membre de la mission
diplomatigue ou du poste consulaire dans I'Etat d'accueil :

le conjoint/la conjointe;

le compagnon/la compagne permanent/e dans le cas de la République
de Colombie et le/la cohabitant(e) 1égal(e) dans le cas du Royaume de
Belgigue, ainsi notifié a I'Etat d'accueil;

les enfants célibataires jusqu'a I'age de 18 ans;

d'un agent diplomatique ou d'un fonctionnaire consulaire de ['Etat
accréditant,

le conjoint/la conjointe;

le compagnon/la compagne permanent/e dans le cas de la République
de Colombie et le/la cohabitant(e) légal(e) dans le cas du Royaume de
Belgique, ainsi notifié a I'Etat d'accueil;

des autres membres du personnel de la mission de {'Etat accréditant ou
du poste consulaire de ce méme Etat.

1.
2.
3.
a.
b.
C.
ainsi que :
a.
b.
4,

On entend par « activité rémunérée » toute activiteé professionnelle
indépendante ou pour le compte d'autrui.



ARTICLE 3
Autorisation d'exercer une activité remunérée

A titre réciproque et une fois accomplies les démarches internes applicables,
on autorisera les membres de la famille & exercer des activités rémunerées
dans |'Etat d'accueil. Sans préjudice de l'autorisation d'exercer une activite
rémunérée conformément au présent Accord, les dispositions légales en
vigueur dans I'Etat d'accueil en matiére d'exercice d'activités professionnelles
spécifiques seront d'application.

Cette autorisation ne concerne pas les ressortissants de I'Etat d'accueil, ni les
résidents permanents sur son territoire.

Sauf si I'Etat d'accueil en décide autrement, l'autorisation accordée aux
bénéficiaires qui cessent de faire partie de la famille du personnel visé aux
paragraphes (1) et (2} de l'article 2 sera révoquee.

Sauf si I'Etat d'accueil en décide autrement, cette autorisation produit ses
effets tant que le membre de la mission diplomatique exerce ses fonctions
dans la mission ou dans le poste consulaite de I'Etat accréditant sur le
territoire de I'Etat d’accueil, et cesse ses effets au terme de cette affectation.

ARTICLE 4
Procédures

Toute demande visant a obtenir l'autorisation d’exercer une activité a but
lucratif est envoyée, au nom du bénéficiaire, par I'ambassade de [Etat
accréditant auprés de la Direction du Protocole du Ministére des Affaires
étrangéres de la République de Colombie ou de la Direction du Protocole du
Service public fédéral des Affaires étrangéres, Commerce exterieur et
Coopération au développement du Royaume de Belgique, suivant le cas.
Aprés vérification que la personne est & charge d'un agent ou d'un
fonctionnaire tel que défini a larticle 1 et aprés examen de la demande
officielle, le gouvernement de I'Etat d'accueil informera l'ambassade de I'Etat
accréditant que la personne a charge peut exercer 'activité a but [ucratif.

Les procédures suivies sont appliqguées de maniére telle que le béneficiaire
de Vautorisation puisse entreprendre une activité a but lucratif dans les
meilleurs délais ; toutes les dispositions régissant les permis de fravail et
autres formalités analogues sont appliquées dans un sens favorable.



3. L'autorisation d'exercer une activité a but lucratif n'entrainera aucune
dispense pour le bénéficiaire de satisfaire aux exigences usuelles ou
réglementaires relatives aux caractéristiques professionnelles ou a d'autres
qualifications que lintéressé doit justifier pour l'exercice de son activité
rémunérée.

ARTICLE 5
Priviléges et immunités en matiére civile et administrative

Au cas ol le bénéficiaire de Pautorisation d’exercer une activité a but lucratif jouit
de I'immunité de juridiction en matiére civile et administrative dans I'Etat d'accueil,
en vertu des dispositions des Conventions de Vienne sur les relations
diplomatiques et consulaires ou de tout autre instrument international applicable,
cette immunité ne s’applique pas aux actes découlant de I'exercice de l'activité a
but lucratif et rentrant dans le champ d’application du droit civil ou administratif de
'Etat d'accueil. L'Etat accréditant lévera lIimmunité d’exécution de toute décision
judiciaire prononcée en rapport avec de tels actes.

ARTICLE 6
Immunité en matiere pénale

Au cas ol le bénéficiaire de l'autorisation d'exercer une activité a but lucratif jouit
de l'immunité de juridiction en matiere pénale dans 'Etat d’accueil, en vertu des
dispositions des Conventions de Vienne précitées ou de tout autre instrument
international applicable:

a. [I'Etat accréditant léve I'immunité de juridiction pénale dont jouit le bénéficiaire
de l'autorisation & I'égard de [Etat d’accueil pour tout acte ou omission
découlant de lexercice de [lactivitt a but lucratif, sauf dans des cas
particuliers lorsque I'Etat accréditant estime que cette mesure pourrait étre
confraire a ses intéréts;

b. cette levée dimmunité de juridiction pénale ne sera pas considerée comme
s'étendant a I'immunité d’execution de la décision judiciaire, immunité pour
laguelle une levee spécifigue devra étre requise. Dans le cas d'une telle
demande spécifique, I'Efat accréditant prendra la requéte de 'Etat d'accueil
sérieusement en consideration.
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ARTICLE 7
Régimes fiscal et de sécurité sociale

Conformément aux dispositions des Conventions de Vienne précitées ou en vertu
de tout autre instrument international applicable, les bénéficiaires de l'autorisation
d’'exercer une activité a but lucratif sont assujettis aux régimes fiscal et de sécurité
sociale de I'Etat d'accueil pour tout ce qui se rapporte a I'exercice de cette activité
dans cet Etat.

ARTICLE 8
Reglement des différends

Les différends entre les Parties nés de l'application, de linterprétation ou du
respect des dispositions du présent Accord seront réglés par la voie de
negociations diplomatiques directes.

ARTICLE 9
Durée et dénonciation

Le présent Accord restera en vigueur pour une période indéterminée. Chacune des
Parties pourra le dénoncer par le biais d'une notification écrite a [autre Partie, qui
prendra effet six (6) mois aprés la date de réception de celle-ci.

ARTICLE 10
Amendements

Le présent Accord pourra étre modifié par consentement mutuel entre les Parties,
formalisé par le biais de notes diplomatiques. Les amendements entreront en
vigueur conformément a la procédure prévue par l'article 9 du présent Accord.

ARTICLE 11
Entrée en vigueur

Les Parties se noftifieront par échange de notes diplomatiques I'accomplissement
des procédures constitutionnelles et |égales nationales requises pour I'entrée en
vigueur du présent Accord. L’Accord entrera en vigueur trente (30) jours a compter
de la réception de la seconde notification.
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EN FOI DE QUOI,

les représentants soussigneés, diment autorisés par leurs

Gouvernements respectifs, ont signé le présent Accord.

FAIT a Bogota, le vingt-cing aolt deux mille quinze (25 ao(t 2015), en deux
exemplaires originaux, chacun en langues francaise, néerlandaise et espagnole,

tous les textes faisant également foi.

POUR LE ROYAUME DE BELGIQUE
Représenté par:

Le Gouvernement fedéral,

Le Gouvernement flamand,

Le Gouvernement wallon,

L.e Gouvernement de la Région de
Bruxelles-Capitale

Didier REYNDERS
Vice-Premier Ministre et Ministre des
Affaires étrangéres
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POUR LA REPUBLIQUE
DE COLOMBIE

]
¢
I

D
? i i l’
i;f & l | i\/ S
{
Marla Angeia\i-id J\Gum CUELLAR
‘Ministre des Affaires etrangéres



OVEREENKOMST
TUSSEN
HET KONINKRIJK BELGIE
EN
DE REPUBLIEK COLOMBIA
INZAKE
HET VERRICHTEN VAN BETAALDE WERKZAAMHEDEN DOOR

GEZINSLEDEN VAN HET DIPLOMATIEK EN CONSULAIR PERSONEEL
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OVEREENKOMST

TUSSEN

HET KONINKRIJK BELGIE

EN

DE REPUBLIEK COLOMBIA

INZAKE
HET VERRICHTEN VAN BETAALDE WERKZAAMHEDEN DOOR
GEZINSLEDEN VAN HET DIPLOMATIEK EN CONSULAIR PERSONEEL

HET KONINKRIJK BELGIE,
vertegenwoordigd door:
De Federale Regering,
De Viaamse Regering,
De Waalse Regering,
De Brusselse Hoofdstedelijke Regering,
en
DE REPUBLIEK COLOMBIA,
GELEID DOOR DE WENS een Overeenkomst te sluiten teneinde het verrichten
van betaalde werkzaamheden door bepaalde gezinsleden van het personeel van
de zendingen van de Zendstaat dan wel van consulaire posten die deze heeft op
het grondgebied van de Ontvangststaat, te vergemakkelijken,
ZIJN het volgende overeengekomen:

ARTIKEL 1

Voorwerp
Aan de gezinsleden van de personeelsleden van de Zendstaat die officieel
geaccrediteerd zijn bij het Ministerie van Buitenlandse Zaken van de
Ontvangststaat als leden van een diplomatieke zending of consulaire post of als
leden van een permanente vertegenwoordiging van de Zendstaat bij een erkende
internationale organisatie met hoofdkantoor in de Onivangststaat, wordt
toestemming verleend om betaalde werkzaamheden te verrichten in de

Ontvangststaat, overeenkomstig deze Overeenkomst en op basis van
wederkerigheid.
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ARTIKEL 2
Begripsomschrijvingen

1.  Voor deze Overeenkomst is de begripsomschrijving voor “diplomatiek
ambtenaar” en “consulair ambtenaar’ uit artikel 1 van de Verdagen van
Wenen inzake diplomatiek verkeer (1961) en consulair verkeer (1963) van
toepassing.

2. Onder “andere leden van de zending van de Zendstaat of van de consulaire
post” wordt verstaan de leden van het administratief en technisch personeel
en de leden van het bedienend personeel van de diplomatieke zending
alsmede de consulaire personeelsleden en de leden van het bedienend
personeel van de consulaire post, zoals omschreven in de Verdragen van
Wenen inzake diplomatiek verkeer (1961) en consulair verkeer (1963).

3. Onder “gezinsleden” wordt verstaan, mits zij duurzaam samenleven met het
lid van de diplomatieke zending of de consulaire post in de Ontvangststaat:

a. de echtgenoot/echtgenote,

b. de partner met wie duurzaam wordt samengeleefd voor de Republiek
Colombia en de wettelijke partner voor het Koninkrijk Belgig, aldus
meegedeeld aan de Ontvangststaat,

c. de ongehuwde kinderen tot de leeftijd van 18 jaar
van een diplomatiek of consulair ambtenaar van de Zendstaat,

evenzo:

a. de echtgencot/echtgenote,

b. de partner met wie duurzaam wordt samengeleefd voor de Republiek
Colombia en de wettelijke partner voor het Koninkrijk Belgié, aldus

meegedeeld aan de Ontvangststaat,

van de andere personeelsleden van de zending of de consulaire post
van de Zendstaat.

c. Onder “betaalde werkzaamheden” wordt verstaan: werkzaamheden die
voor eigen rekening of voor rekening van derden worden verricht.
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ARTIKEL 3
Toestemming voor het verrichten van betaalde werkzaamheden

Bij wijze van wederkerigheid en na de voltooiing van de van toepassing
zijnde interne procedures, wordt het de gezinsleden toegestaan betaalde
werkzaamheden te verrichten in de Ontvangststaat. Onverminderd de
toelating om betaalde werkzaamheden te verrichten overeenkomstig deze
Overeenkomst, zijn de wettelijke bepalingen van toepassing die in de
Ontvangststaat gelden inzake de uitoefening van beroepswerkzaamheden.

Deze toestemming geldt niet voor de ingezetenen van de Ontvangststaat of
de vaste verblijfhouders op zijn grondgebied.

Tenzij de Ontvangststaat anderszins beslist, wordt de toestemming die was
verleend aan de begunstigden die niet langer deel uitmaken van het gezin
van het in de leden (1) en (2) van artikel 2 bedoeld personeel, ingetrokken.

Tenzij de Ontvangststaat anderszins beslist, is deze toestemming geldig
voor de periode dat het lid van de diplomatieke zending zijn werkzaamheden
uitcefent bij de zending of de consulaire post van de Zendstaat op het
grondgebied van de Ontvangststaat en tot de beéindiging van zijn
aanstelling.

ARTIKEL 4
Procedures

Elk verzogk om toestemming voor het verrichten van betaalde
werkzaamheden wordt uit naam van de begunstigde door de ambassade
van de Zendstaat gestuurd naar de Directie Protocol van het Ministerie van
Buitenlandse Zaken van de Republiek Colombia dan wel naar de Directie
Protocol van de Federale Overheidsdienst Buitenlandse Zaken,
Buitenlandse Handel en Ontwikkelingssamenwerking van het Koninkrijk
Belgié.

Na verificatie of de persoon ten laste is van een agent of een ambtenaar
zoals omschreven in het artikel 2, en na onderzoek van het officiéle verzoek,
zal de regering van de Onivangststaat de ambassade van de Zendstaat
ervan in kennis stellen dat de persoon ten laste de betaalde werkzaamheid
mag uitoefenen.

De gevolgde procedures worden dusdanig toegepast dat de begunstigde
van de toestemming zo snel mogelik betaalde werkzaamheden kan
verrichten; alle voorschriften inzake werkvergunningen en soortgelike
formaliteiten worden welwillend toegepast.
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3.  Toestemming om betaalde werkzaamheden te verrichten betekent niet dat
de begunstigde wordt vrijgesteld van de vereisten of voorschriffen die
gewoonlijk van toepassing zijn op beroepskwalificaties of andere kenmerken
waarvan de belanghebbende het bewijs dient te leveren voor het verrichten
van de betaalde werkzaamheden.

ARTIKEL 5
Civiel- en administratiefrechtelijke voorrechten en immuniteiten

Ingeval de begunstigde van een toestemming om betaalde werkzaamheden te
verrichten civiel- en administratiefrechtelijke immuniteit van rechismachi geniet in
de Ontvangststaat, overeenkomstig de bepalingen van de Verdragen van Wenen
inzake diplomatiek en consulair verkeer, dan wel enig ander toepasselijk
internationaal verdrag, is deze immuniteit niet van toepassing op handelingen die
voortvloeien uit het verrichten van betaalde werkzaamheden welke onder het
burgerlijk en administratief recht van de Ontvangststaat vallen. De Zendstaat zal
afstand doen van de immuniteit van tenuitvoerlegging van alle gerechtelike
uitspraken die met betrekking tot dergelijke handelingen worden uitgesproken.

ARTIKEL 6
Immuniteit ten aanzien van strafzaken

Ingeval de begunstigde van de toestemming voor het verrichten van betaalde
werkzaamheden immuniteit geniet ten aanzien van de rechtsmacht in strafzaken
van de Ontvangststaat, overeenkomstig de bepalingen van de bovengenocemde
Verdragen van Wenen, dan wel van enig ander toepasselik internationaal
verdrag:

a. doet de Zendstaat afstand van de immuniteit van de rechtsmacht in
strafzaken die de begunstigde van de toestemming ten aanzien van de
Ontvangststaat geniet met betrekking tot elk handelen of nalaten dat
voortvloeit uit de betaalde werkzaamheden, behalve in bijzondere gevallen
wanneer de Zendstaat van mening is dat het doen van afstand in strijd zou
kunnen zijn met zijn belangen;

b. het doen van afstand van immuniteit {en aanzien van de rechtsmacht in
strafzaken wordt niet geacht mede betrekking te hebben op de immuniteit
ten aanzien van de tenuitvoerlegging van de gerechielifke uitspraak,
waarvan uitdrukkelijk afstand moet worden gedaan. In dergelijk geval neemt
de Zendstaat het verzoek van de Ontvangststaat ernstig in overweging.
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ARTIKEL 7
Belasting- en sociale zekerheidsstelsels

In overeenstemming met de bepalingen van de bovengenoemde Verdragen van
Wenen dan wel krachtens enig ander toepasselijk internationaal verdrag zijn de
begunstigden van de toestemming voor het verrichten van betaalde
werkzaamheden onderworpen aan de belasting- en sociale zekerheidsstelsels
van de Ontvangststaat, ten aanzien van alles wat verband houdt met het
verrichten van bedoelde werkzaamheden in deze Staat.

ARTIKEL 8
Regeling van geschillen

Geschillen tussen de Partijen naar aanleiding van de toepassing, de uitlegging of
de naleving van de bepalingen in deze Overeenkomst, worden beslecht door
middel van rechtstreeks diplomatiek overleg.

ARTIKEL ¢
Duur en beéindiging

Deze Overeenkomst is voor onbepaalde tijd van toepassing. Elk van de Partijen
kan ze beéindigen door middel van een schriftelijke kennisgeving aan de andere
Partij, die zes (6) maanden na ontvangst door de laatstgenoemde Partij, van
kracht wordt.

ARTIKEL 10
Wijzigingen

De Partijen kunnen deze Overeenkomst met wederzijdse instemming wijzigen,
wat dan formeel wordt bevestigd via diplomatieke nota’s. De wijzigingen worden
van kracht volgens de in artikel 9 van deze Overeenkomst vastgelegde
procedure.

ARTIKEL 11
Inwerkingtreding

De Partijen stellen elkaar bij diplomatieke notawisseling in kennis dat is voldaan
aan de interne grondwettelike en wettelijke vereisten voor de inwerkingtreding
van deze Overeenkomst. De Overeenkomst treedt in werking dertig (30) dagen na
ontvangst van de tweede kennisgeving.
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TEN BLIJKE WAARVAN de ondertekenende vertegenwoordigers, daartoe naar
behoren gemachtigd door hun respectieve Regeringen, deze Overeenkomst

hebben ondertekend.

GEDAAN te Bogota, op viffentwintig augustus tweeduizend vijftien (25 augustus
2015), in twee originele exemplaren, in de Nederlandse, de Franse en de
Spaanse taal, zijnde alle teksten gelijkelijk authentiek.

VOOR HET KONINKRIJK BELGIE

Vertegenwoordigd door:

De Federale Regering,

De Vlaamse Regering,

De Waalse Regering,

De Brusselse Hoofdstedelijke Regering

Azﬂ /.

Didier REYNDERS
Vice-Eerste Minister en Minister van
Buitenlandse Zaken
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M\aria Angela HOLGUIN CUELLAR
Minister van Buitenlandse Zaken
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ENTRE
EL REINO DE BELGICA
Y
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EL DESEMPENO DE ACTIVIDADES DE CARACTER LUCRATIVO POR
MIEMBROS DE LA FAMILIA DEL PERSONAL DIPLOMATICO Y

CONSULAR
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ACUERDO
ENTRE
EL REINO DE BELGICA
Y
LA REPUBLICA DE COLOMBIA
SOBRE
EL DESEMPENO DE ACTIVIDADES DE CARACTER LUCRATIVO POR
MIEMBROS DE LA FAMILIA DEL PERSONAL DIPLOMATICO Y CONSULAR

EL REINO DE BELGICA,
representado por;
El Gobierno Federal,
El Gobierno Flamenco,
El Gobierno Valon,
El Gobierno de Bruselas-Capital
Y
LA REPUBLICA DE COLOMBIA
DESEANDO concluir un Acuerdo para facilitar el desempefio de actividades lucrativas
por ciertos miembros de la familia del personal de las misiones diplomaticas del Estado
acreditante o de los puestos consulares del mismo en el territorio del Estado receptor,
ACUERDAN lo siguiente:

ARTICULO 1

Objeto

Los familiares de empleados del Estado acreditante que estén acreditados oficialmente
ante el Ministerio de Relaciones Exteriores del Estado receptor como miembros de una
misién diplomatica u oficina consular o como miembros de una misidn permanente del
Estado que envia ante una organizacién internacional reconocida que tenga su sede en

el Estado receptor estaran autcrizados para ejercer una actividad remunerada en el
Estado receptor segun el presente Acuerdo y sobre una base de reciprocidad.

ARTICULO 2
Definiciones
1. Las definiciones de “agente diplomatico” y de “funcionario consular’ del articulo 1

de las Convenciones de Viena sobre Relaciones Diplomaticas (1961) y Consuiares
(1983) se aplican al presente Acuerdo.
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2. Se entiende por "otros miembros de la misién del Estado acreditante o de la oficina
consular del mismo” los miembros del personal administrativo y tecnico y los
miembros del personal de servicio de la misién diplomatica asi como los
empleados consulares y los miembros del personal de servicio de la oficina
consular tal como se define en las Convenciones de Viena sobre las relaciones
Diplomaticas (1861) y Consulares (1963).

3. Se entiende por “familiar”, en tanto convivan en comunidad domestica permanente
con el miembro de la misién diplomatica u oficina consular en el Estado receptor:

a. ellla conyuge,

b. el/la compafiero/a permanente en el caso de la Republica de Colombia y el/la
compafiero/a legal en el caso del Reino de Bélgica, notificado asi al Estado
receptor,

c. los hijos/as solteros hasta la edad de 18 afios
de un agente diplomético o de un funcionario consular del estado acreditante,
asi como:
a. el/la cdnyuge

b. ellla compafiero/a permanente en el caso de fa Republica de Colombia y el/la
comparfieroc/a legal en el caso del Reino de Beélgica, notificado asi al Estado
receptor

de fos oftros miembros del personal de la mision del Estado acreditante o de la
oficina consular del mismo.

4.  Se entiende por “actividad remunerada” toda ocupacion profesional autonoma o
por cuenta ajena.

ARTICULO 3
Autorizacién para el desempefio de una actividad remunerada

1. A titulo de reciprocidad y una vez cumplidos los procedimientos internos
aplicables, se autorizard gue los familiares desempefien actividades remuneradas
en el Estado receptor. Sin perjuicio de la autorizacién para el desempefio de una
actividad remunerada conforme al presente Acuerdo, seran de aplicacion las
disposiciones legales vigentes en el Estado receptor en materia de gjercicio de
actividades profesionales especificas.

2. Tal autorizacién no se extendera a los nacionales del Estado receptor ni a los
residentes permanentes en su territorio.

3. Salvo que el Estado receptor decida otra cosa, la autorizacion concedida a los

beneficiarios que dejen de perienecer a la familia del personal definido en los
parrafos (1) y (2) del articulo 2, sera revocada.
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4.  Salvo que el Estado receptor decida otra cosa, esta autorizacion sera valida
mientras e! miembro de la mision dipiomatica ejerce sus funciones en la misién o
en la oficina consular del Estado acreditante en ei territorio del Estado receptor y
hasta la terminacidn de su designacion.

ARTICULO 4
Procedimiento

1. La solicitud de autorizacién para el desempefio de una actividad remunerada
estara introducida, en nombre del beneficiario, por la Embajada del Estado
acreditante ante la Direccién del Protocolo dei Ministerio de Relaciones Exteriores
de la Republica de Colombia o ante la Direccién de Protocolo del Servicio Publico
Federal Belga de Asuntos Exteriores, Comercio Exterior y Cooperacion al
Desarrollo. Después de haber verificado que la persona es un dependiente de un
agente o funcionario, tal como definide en el articulo 2, y procesado el pedido
oficial, el Gobierno del Estado receptor informard a la Embajada del Estado
acreditante que el dependiente esta autorizado a aceptar un empleo.

2. Los procedimientos seguidos seran aplicados de tal manera que el beneficiario de
la autorizacion pueda desempefiar una actividad remunerada lo mas pronto
posible. Cualquier requisito sobre permisos laborales y formalidades similares se
aplicara favorablemeante.

3. La autorizacion de ejercer una actividad lucrativa no exime al beneficiario de
cumplir con los requerimientos usuales o reglamentarios con relacidon a
caracteristicas profesionales u otras calificaciones que se debe demaostrar para
ejercer dicha actividad remunerada.

ARTICULO 5
Privilegios e Inmunidades de la jurisdiccion civil y administrativa

En caso de que un beneficiario de la autorizacién de tener una actividad remunerada
goce de inmunidad frente a la jurisdiccidn civil y administrativa del Estado receptor, en
virtud de las provisiones de las Convenciones de Viena sobre Relaciones Diplomaticas y
Consulares, o de cualquier otro instrumento internacional aplicable, no se aplicara esta
inmunidad respecto de los actos derivados de la actividad remunerada que se
enmarguen en el derecho civil y administrative del Estado receptor. El Estado
acreditante también renunciara a la inmunidad de ejecuciéon de toda sentencia con
relacion a estos asuntos.

ARTICULO 6
Inmunidad de jurisdiccion penal

En caso de que un beneficiaric de la autorizacidn de tener una actividad remunerada
goce de inmunidad frente a la jurisdiccion penal del Estado receptor, en virtud de las
provisiones de las Convenciones de Viena arriba mencionadas o de cualquier otro
instrumento internacional:
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a. El Estado acreditante renunciara a la inmunidad de jurisdiccién penal de la cual
goce el beneficiario de la autorizacion en el Estado receptor, frente a cualquier
accion u omisidon que tenga relacion con el gjercicio de la actividad remunerada,
salvo en casos especiales en gue el Estado acreditante considere que tal renuncia
es contraria a sus infereses.

b. La renuncia a [a inmunidad de jurisdiccion penal no sera interpretada como
extensiva a la inmunidad de ejecucion de sentencia, para la cual se requerira una
renuncia especifica. En caso de tal solicitud, el estado acreditante estudiara muy
seriamente toda solicitud que le presente el Estado receptor.

ARTICULO 7
Regimenes de impuestos y seguridad social

De acuerdo con las disposicionas de las Convenciones de Viena arriba mencionadas o
de cualquier otro instrumento internacional aplicable, los beneficiarios de la autorizacion
de tener una actividad remunerada estaran sujetos a los regimenes fiscal y de seguridad
social del Estado receptor para todos asuntos relacionados con el ejercicio de la
actividad remunerada en este Estado.

ARTICULO 8
Solucion de Controversias

Las controversias que surjan entre las Partes con motivo de la aplicacién, interpretacion
o cumplimiento de las disposiciones del presente Acuerdo seran resueltas mediante
negociaciones diplomaticas directas.

ARTICULO 9
Duracién y terminacion

El presente Acuerdo regira de forma indefinida. Cualquiera de las Partes podré
denunciarlo mediante notificacién escrita dirigida a la otra Parte, la cual entrara a regir a
los seis (6} meses de recibida por esta ultima.

ARTICULO 10
Enmiendas

El presente Acuerdo podra ser modificado por mutuo consentimiento de las Partes,
formalizado a través de comunicaciones escritas. Las modificaciones enfraran en vigor
de conformidad con el procedimiento establecido en el articulo 9 del presente Acuerdo.

ARTICULO 11
Entrada en vigor

Las Partes se notificaran mediante notas diploméaticas el cumpiimiento de los requisitos
constitucionales y legales internos necesarios para ia entrada en vigor del presente
Acuerdo. El Acuerdo entrara en vigor a los treinta (30} dias después de gue se haya
producido la segunda de tales notificaciones.
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EN FE DE LO CUAL, los abajo firmantes debidamente autorizados a este efecto por sus
respectivos Gobhiernos, han firmado el presente Acuerdo.

HECHO en Bogota, a los veinticinco dias del mes de agosto de dos mil quince (25 de
agosto de 2015), en dos ejemplares originales, en lengua espafiola, francesa y
neerlandesa, siendo cada una de los textos iguaimente validos.

POR EL REINO DE BELGICA POR LA REPUBLICA DE COLOMBIA
Representado por;

El Gobierno Federal,

El Gobierno Flamenco,

El Gobierno Valén,

El Gobierno de Bruselas-Capital

S,

Didier REYNDERS
Vice-primer Ministro y Ministro de Ministra de Relaciones
Relaciones Exteriores Bxteriores
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ROYAUME DE BELGIQUE

AVIS DU CONSEIL D’ETAT

61.170/4

Le 17 mars 2017, le Conseil d’Etat, section de 1égis-
lation, a été invité par le Ministre-Président du Gouver-
nement wallon a communiquer un avis, dans un délai
de trente jours, sur un avant-projet de décret « portant
assentiment a I’ Accord entre le Royaume de Belgique et
la République de Colombie sur I’exercice d’activités a but
lucratif par des membres de la famille du personnel diplo-

matique et consulaire, fait a Bogota le 25 aofit 2015 ».

L’avant-projet a été examiné par la quatrieme chambre
le 13 avril 2017. La chambre était composée de
Pierre Liénardy, président de chambre, Martine Baguet
et Bernard Blero, conseillers d’Etat, et Colette Gigot,
greffier.

Le rapport a été présenté par Roger Wimmer, premier
auditeur.

L’avis, dont le texte suit, a été€ donné le 13 avril 2017.

*

Comme la demande d’avis est introduite sur la base de
I’article 84, §1°¢, alinéa 1%, 2°, des lois coordonnées sur le
Conseil d’Etat, 1a section de 1égislation limite son examen
au fondement juridique de I’avant-projet (¥), a la compé-
tence de 1’auteur de 1’acte ainsi qu’a 1’accomplissement
des formalités préalables, conformément a I’article 84,
§3, des lois coordonnées précitées.

Sur ces trois points, 1’avant-projet n’appelle aucune
observation.

Le Greffier, Le Président,

C. Gicot P. LIENARDY

(") S’agissant d’un avant-projet de décret, on entend par « fonde-
ment juridique » la conformité aux normes supérieures.
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ANNEXE 3

AVANT-PROJET DE DECRET

portant assentiment a 1’ Accord entre le Royaume de Belgique et la République de Colom-
bie sur I’exercice d’activités a but lucratif par des membres de la famille du personnel
diplomatique et consulaire, fait a Bogota le 25 aofit 2015

Exposé des motifs

A. Contexte et objet de I’Accord

L’objet du présent Accord, soumis a I’approbation du
Parlement, consiste a faciliter, sous condition de réci-
procité, au conjoint et a d’autres membres de la famille
faisant partie du ménage des agents et autres membres
du personnel des missions diplomatiques et postes
consulaires colombiens affectés en Belgique et, récipro-
quement, belges affectés en Colombie, I’exercice d’une
activité professionnelle a but lucratif (profession sala-
riée ou indépendante).

Le statut du personnel diplomatique et consulaire
affecté par 1’Etat accréditant dans I’Etat d’accueil ainsi
que le statut des membres de leur famille sont régis par
les Conventions de Vienne sur les Relations diploma-
tiques (1961) et sur les Relations consulaires (1963). La
plupart des Etats, dont la Belgique et le Colombie, sont
parties a ces Conventions.

Ces Conventions prévoient un certain nombre de pri-
vileges et d’immunités dont bénéficient les membres
du personnel des missions diplomatiques et des postes
consulaires ainsi que les membres de la famille de ceux-
ci faisant partie de leur ménage (partenaire et enfants a
charge).

Ces Conventions ne prévoient nullement I’interdic-
tion, pour ces derniers, d’exercer dans I’Etat d’accueil
une activité a but lucratif. Néanmoins, leur statut ainsi
que les privileges et immunités qui en découlent sont,
en pratique, incompatibles avec 1’exercice d’une pro-
fession. De plus, dans la plupart des Etats, I’accés des
étrangers a une activité rémunérée est limité.

Le Conseil de I’Europe, conscient de cette problé-
matique, a adopté une Recommandation proposant un
modele d’Accord bilatéral visant a permettre 1’exercice
d’une activité a but lucratif aux membres de la famille
qui font partie du ménage d’un membre d’une mission
diplomatique ou consulaire.

Jusqu’il y a peu, I’état de la réglementation belge en
matiere d’occupation de travailleurs étrangers ne favo-
risait pas 1’exercice par ces personnes d’une profession
rémunérée en Belgique, ce qui a retardé la négociation
d’accords tels que celui-ci. Actuellement, les modifica-
tions apportées a la réglementation interne belge rendent
possible la conclusion d’accords de réciprocité en cette
matiere : 1’Arrété royal du 06.02.2003 modifiant 1’ Ar-
rété royal du 09.06.1999 portant exécution de la loi du
30.04.1999 relative a I’occupation des travailleurs étran-
gers, prévoit I’octroi du permis de travail « type C »,
valable pour toutes les professions salariées, aux caté-
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gories de bénéficiaires énoncées dans le présent Accord.
La réglementation interne en matiere d’acces aux pro-
fessions d’indépendant est également adaptée.

Dans le cadre de la politique menée en faveur de
I’égalité des chances entre hommes et femmes, il a été
décidé de proposer a la négociation, a un certain nombre
de pays, des accords bilatéraux de réciprocité visant
a permettre le travail rémunéré entre autres des parte-
naires d’agents diplomatiques et consulaires.

B. Le contenu de I’Accord
Préambule :

Le préambule expose la volonté des Parties de faciliter
par cet Accord I’exercice d’activités a but lucratif par les
membres de la famille du personnel des missions diplo-
matiques et des postes consulaires dans I’Etat d’accueil.

Article 1 : Objet de I’ Accord

L’ Accord a pour objet d’autoriser les membres de la
famille du personnel des missions diplomatiques, des
postes consulaires et des représentations permanentes
aupres d’une organisation internationale ayant son sicge
dans I’Etat accréditant, A exercer une activité a but lucra-
tif.

Article 2 : Définitions

Pour la description du personnel des missions diplo-
matiques et des postes consulaires, on se réfere a la
définition des différentes catégories des membres du
personnel prévues dans 1’article ler des Conventions de
Vienne sur les relations diplomatiques et consulaires.

Par « membres de la famille », on entend le partenaire
(c.ad. le/la conjoint(e) ou le/la cohabitant(e) 1égal(e))
et les enfants célibataires 4gés de moins de 18 ans des
agents diplomatiques ou des fonctionnaires consulaires
ainsi que le partenaire (c.a.d. le/la conjoint(e) ou le/la
cohabitant(e) 1égal(e)) de tout autre membre du person-
nel affecté dans les missions diplomatiques ou les postes
consulaires.

Article 3 : Autorisation d’exercer une activité rému-
nérée

Larticle 3 prévoit le principe selon lequel les autorités
de I’Btat d’accueil délivrent les autorisations d’exercer
une activité professionnelle conformément, d’une part,
2 la réglementation en vigueur dans cet Etat et, d’autre
part, aux dispositions du présent Accord.

L’Accord ne s’applique pas aux ressortissants de
I’Etat d’accueil et aux résidents permanents sur son ter-
ritoire.



Le méme article prévoit, par ailleurs, que les facilités
d’octroi de I’autorisation de travailler dans I’Etat d’ac-
cueil sont d’application tant que les bénéficiaires font
partie de la famille des personnes visées au paragraphe
premier et tant que lesdites personnes sont en service
officiel dans cet Etat. (§§ 3 et 4)

Atrticle 4 : Procédures

Cet article établit les principes qui gouverneront la
procédure a suivre pour 1’obtention des autorisations
d’exercer I’activité a but lucratif. Les demandes doivent
passer par la voie diplomatique. Apres avoir parcouru la
procédure, I’autorisation est également envoyée par voie
diplomatique.

Larticle prévoit que les procédures sont suivies le
plus vite possible de maniere a ce que le bénéficiaire
puisse exercer l’activité a but lucratif dans les meil-
leurs délais. En plus, il faut mentionner que les regles
en vigueur dans 1’Etat d’accueil en ce qui concerne les
conditions d’acces et les qualifications liées a la profes-
sion considérée doivent étre remplies et respectées par
le bénéficiaire.

Article 5 : Privileges et immunités en matiere civile et
administrative

Cet article tient compte du fait que les bénéficiaires
de I’autorisation d’exercer une activité a but lucratif ne
jouissent pas d’immunité de juridiction en matiere civile
et administrative prévues par les Conventions de Vienne
de 1961 et 1963 (ou en vertu de tout autre instrument
international applicable), pour tous les actes découlant
de I’exercice de ’activité a but lucratif et rentrant dans
le champ d’application du droit civil ou administratif de
I’Etat d’accueil.

En outre, 1’ Accord prévoit la levée d’immunité d’exé-
cution de toute décision judiciaire prononcée en rapport
avec de tels actes.

Article 6 : Immunité en matiere pénale

Conformément 2 cet article, U'Btat accréditant léve
I’'immunité de juridiction pénale dont jouissent les
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membres de la famille. La demande de levée de I’immu-
nité doit se rapporter aux actes ou omissions découlant
de I’exercice de I’activité a but lucratif. Si la levée est
contraire aux intéréts de I’Etat accréditant, cet Etat ne
levera pas 'immunité de juridiction pénale.

Lalevée d’immunité d’exécution de la décision judi-
ciaire en matiére pénale doit faire 1’objet d’une demande
de levée spécifique de la part de I’Etat d’accueil a 1’Etat
accréditant, ce dernier étant tenu de prendre sérieuse-
ment en considération ce type de requéte.

Article 7 : Régimes fiscal et de sécurité sociale

Larticle 7 prévoit que les régimes fiscal et de sécu-
rité sociale de 1’Etat d’accueil sont d’application pour
tout ce qui se rapporte a I’exercice des activités profes-
sionnelles concernées. Par «régimes fiscal et de sécurité
sociale de I’Etat d’accueil, il convient d’entendre I’en-
semble des dispositions fiscales ou sociales en vigueur
dans ledit Etat, en ce compris d’éventuels accords bila-
téraux ou multilatéraux, existants ou futurs.

En outre, I’Accord contient des dispositions finales
habituelles.

C. Nature de 1’Accord sur le plan interne

Depuis I’entrée en vigueur de la sixieme Réforme de
I’Etat, les Régions sont, en vertu de ’article 6, §1, IX,
3°, de la loi spéciale du 8 aotit 1980 de réformes ins-
titutionnelles, devenues compétentes pour la réglemen-
tation sur 1’occupation des travailleurs étrangers. En ce
qui concerne les permis de travail A et B ainsi que la
carte professionnelle pour les travailleurs indépendants,
les Régions sont compétentes pour la réglementation, sa
mise en ceuvre et le contrdle de son respect. La régiona-
lisation de la carte professionnelle pour les travailleurs
indépendants, implique que cet Accord est un traité
mixte. Le caractére mixte (Etat fédéral — Régions) de cet
Accord a par conséquent été reconnu par le Groupe de
travail Traités mixtes (G.T.T.M.) en date du 16 décembre
2014.



AVANT-PROJET DE DECRET

portant assentiment a 1’ Accord entre le Royaume de Belgique et le Monténégro sur
I’exercice d’activités a but lucratif par certains membres de la famille du personnel de
missions diplomatiques et de postes consulaires, signé a Bruxelles le 9 juin 2010

Le Gouvernement wallon,

Sur la proposition du Ministre-Président, chargé des
Relations internationales;

Apres délibération,

ARRETE :

Le Ministre-Président, chargé des Relations interna-
tionales, est chargé de présenter au Parlement le projet
de décret dont la teneur suit :

Article unique

L’ Accord entre le Royaume de Belgique et la Répu-
blique de Colombie sur I’exercice d’activités a but
lucratif par des membres de la famille du personnel
diplomatique et consulaire, fait a Bogota le 25 aoft
2015, sortira son plein et entier effet.

Namur, le 16 mars 2017.

Le Ministre-Président,

PauL MAGNETTE
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121 ¥hes 2016
Note 3 Madame Marianne ZEEGERS,
Inspectrice générale des Finances,

International.be

Concerne : Procédure d’assentiment a I'Accord entre le Royaume de Belgique et la République
de Colombie sur I'exercice d’activités a but lucratif par les conjoints de membres du
personnel diplomatique et consulaire, fait a Bogota le 25 ao(it 2015.

REF. & rappeler : PaD/LM/CC/FR/Traités mixtes/15032016/52016- /) 1354

La procédure d’assentiment & I’Accord entre le Royaume de Belgique et la République de Colombie
sur I'exercice d’activités a but lucratif par les conjoints de membres du personnel diplomatique et
consulaire, fait a Bogota le 25 ao(t 2015, peut étre entamée.

Dans le cadre de cette procédure, I'avis de I'Inspection des Finances, sollicité en application des
régles de contrdle administratif et budgétaire en vigueur en Wallonie, est requis.

L'objectif de cet Accord est de permettre aux conjoints de membres du personnel des postes
diplomatiques et consulaires accrédités en Belgique d’exercer une activité lucrative sur le territoire
du Royaume alors que ces personnes bénéficient de la protection diplomatique et sont visées par la
Convention de Vienne de 1961 sur les relations diplomatiques.

Il n"y a pas d'incidence budgétaire nouvelle liée a I'assentiment donné 3 ce texte par la Wallonie.

le joins en annexe le texte certifié conforme de I'’Accord précité entre le Royaume de Belgique et la
République de Colombie.

J'y joins également la déclaration du caractére mixte faite par le GTTM en date du 16 décembre 2014
établissant la compétence des Régions.

Je remercie Madame I'Inspectrice générale des Finances de bien vouloir me communiquer son avis
afin de poursuivre le traitement administratif de ce dossier. \

N [

} ‘ ‘.\ 4l \ ' ‘| ; Pascale DELCOMMINETTE
N \ | / Administratrice générale
Annexes :
- Texte certifié conforme de I'Accord ;
- Extrait du rapport du GTTM du 16.12.2014.

31

ANNEXE 4




